
公表日:２０２５年５月２１日 

株式会社テクノア 

 

女性の活躍に関する情報公開について 

 

女性活躍推進法の定めに基づき、2025 年２月期（2024 年３月１日から 2025 年２月 28 日

まで）における女性の活躍に関する情報を次のとおり公表します。 

 

記 

 

① 女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供 

・2025 年２月期で採用した社員に占める男性・女性労働者の割合 

 （男性） （女性） 

全社員 ３７．５％ ６２．５％ 

フルタイム勤務の正社員 ３９．１％ ６０．９％ 

フルタイム勤務以外の 

社員・有期社員 
０．０％ １００．０％ 

 

② 職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備 

・社員の１月当たりの平均残業時間（2024/2/21～2025/2/20） 

10 時間 39 分 

 

以 上 


